COMUNE DI CAVENAGO DI BRIANZA

DECRETO DEL SINDACO

DECRETO NR. 2 DEL 03/03/2026

OGGETTO:
CONFERIMENTO AD INTERIM DELL'INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE DEL
SETTORE AFFARI GENERALI PER IL PERIODO 01.03.2026-31.03.2026.

IL SINDACO
BIFFI GIACOMO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione digitale"”
(D.Leg.vo 82/2005).



IL SINDACO

VISTO T’art. 50, comma 10 del T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs. 267/2000, che attribuisce al
Sindaco la competenza alla nomina dei Responsabili degli uffici e dei servizi, nonché 1’attribuzione
e la definizione degli incarichi dirigenziali e di quelli di collaborazione esterna secondo le modalita e
i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110, nonché dallo Statuto e dai Regolamenti Comunali;

CONSIDERATO che I’art. 15, del CCNL di comparto del 23.02.2026, prevede che gli enti
individuino posizioni di lavoro, denominate di “Elevata Qualificazione”, caratterizzate da assunzione
diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato. Per il conferimento degli incarichi gli enti
tengono conto - rispetto alle funzioni ed attivita da svolgere - della natura e caratteristiche dei
programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e della capacita
professionale ed esperienza acquisiti dal personale;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 17 in data 19.02.2026, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale sono stati approvati, i criteri generali per il conferimento e la revoca degli incarichi
di Elevata Qualificazione, nonché la metodologia di graduazione;

VISTO TI'art.109, comma 2 del T.U. sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs.
18/8/2000, n.267, che prevede che nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni
di cui all’art. 107, commi 2 e 3 dello stesso T.U.E.L. possono essere attribuite ai responsabili degli
uffici o dei servizi, fatta salva I'applicazione dell’art. 97, comma 4, lett. d);

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 12 in data 23.12.2025 con il quale sono stati conferiti gli
incarichi di Responsabile di Settore titolare di Elevata qualificazione per il periodo 01.01.2026-
31.12.2026 e nelle more di definire la nuova struttura organizzativa dell’Ente, ¢ stato conferito alla
dott.ssa Limonta Barbara, per il periodo 01.01.2026- 28.02.2026, I’incarico ad interim di Elevata
Qualificazione del Settore Affari Generali;

VISTO l'art. 16 del CCNL 23.02.2026, che disciplina la retribuzione di posizione e di risultato;
RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 84 del 06.10.2020 all’oggetto:
“Determinazione graduazione Posizioni Organizzative di cui all’art. 13 CCNL Comparto Funzioni
Locali 21.05.2018”;

RITENUTO, nelle more di definire la nuova struttura organizzativa dell’Ente, di conferire alla
dott.ssa Limonta Barbara, per il periodo 01.03.2026- 31.03.2026, I’incarico ad interim di Elevata

Qualificazione del Settore Affari Generali;

DATO ATTO che ¢ in corso di aggiornamento la pesatura delle posizioni di lavoro relative agli
incarichi di Elevata qualificazione;

CONSIDERATO, altresi, che sara acquisita la dichiarazione degli interessati in ordine alla
insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita all’assunzione del presente incarico;

VISTI gli artt. 50, 107 e 109 del D.Lgs.n.267/2000;

VISTO lo Statuto di questo comune;



VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 90 dell’08.11.2018 e ss.mm.ii.;

DECRETA

1. DI CONFERIRE per i motivi di cui in premessa, qui dati per integralmente riportati, alla dott.ssa
Limonta Barbara, I’incarico ad interim di Elevata Qualificazione del Settore Affari Generali, per
il periodo 01.03.2026- 31.03.2026, corrispondendo alla stessa le retribuzioni di posizione e di
risultato sulla base del sistema di pesatura e di valutazione effettuato dal Nucleo di Valutazione;

2. DI CONFERMARE la retribuzione di posizione e risultato al sopracitato Responsabile, ai sensi
dell’art. 16 del CCNL 23.02.2026, come indicato nel proprio Decreto n. 12 del 23.12.2025, in
attesa di nuova pesatura degli incarichi di Elevata Qualificazione da parte dell’Organismo
Indipendente Valutazione;

3. DI DARE ATTO che, con il presente decreto, al soggetto sopraindicato, sono conferite tutte le
funzioni dirigenziali di cui all'art. 107, commi 2 e 3, del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267;

4. DI TRASMETTERE il presente Decreto all’Organismo Indipendente di Valutazione, all’Ufficio
Personale nonché al Responsabile di Settore nominato;

5. DI PUBBLICARE il presente Decreto all’albo on-line e sul Sito comunale nell’apposita Sezione
di Amministrazione Trasparente.
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