PREMIALITA" ANNO 2012 - VALORI MEDI, MINIMI E MASSIMI

VAORI MEDI, MINIMI E MASSIMI PREMIO PRODUTTIVITA' EROGATO AL PERSONALE DIPENDENTE E
PREMIO DI RISULTATO EROGATO AI TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Categoria giuridica N. dipendenti valore medio valore minimo valore massimo

B1 5 € 887,00 | € 527,66 | € 1.361,34

B3 3 € 1.160,82 | € 1.149,78 | € 1.171,85

C 10 € 1.149,22 | € 1.007,68 | € 1.545,26

D1 4 € 1.320,69 | € 1.306,46 | € 1.330,28

D3 2 € 1.080,10 | € 1.015,28 | € 1.144,91

POSIZIONI ORGANIZZATIVE 5 € 2.436,94 | € 1.965,36 | € 2.797,09

PREMIALITA' ANNO 2012 - GRADO DIFFERENZIAZIONE

PERSONALE DIPENDENTE

POSIZIONI ORGANIZZATIVE

N. %o N. %o
premio superiore al 90% del
valore massimo 20 83% 5 100%
premio compreso tra il 60% e il
90% del valore massimo 3 13%

premio inferiore al 60% del
valore massimo

4%




